GUIUNHINGRENOIRTASSOTN
@%«g Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti

(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

Periodo di Rilevazione LUGLIO 2009
+ N. ! GG. ! Gg. | Gg. % %
' | . A o I
UNITA’ORGANIZZATIVA ' Dipendenti @ lavorativi ' Assenza ' Presenza PRESENZA ASSENZA
I I I I
i i i i 70,00 30,00
| | | | 78,26 21,74
Ufficio Segreteria / Polizia Municipale | 8 | 194 |56 | 138 71,13 28,87
Uffici Finanziari - Retribuzioni I3 6o | 28 | a4 59,42 40,58
22 I 501 | 144 |

Note:

Unita Organizzativa: si intende I'unita gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)




GUINUNBDIGHEVOTRN OSSN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti
(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

Periodo di Rilevazione AGOSTO 2009
i N. GG, | Gg. | Gg. % %
' I I I I
UNITA’ORGANIZZATIVA + Dipendenti ' lavorativi ' Assenza ' Presenza PRESENZA ASSENZA
I I I I
i i i i 69,00 31,00
| | | | 73,19 26,81
Ufficio Segreteria / Polizia Municipale | 8 | 194 |32 | 162 83,51 16,49
Uffici Finanziari - Retribuzioni | 3 | 6o | 18 | 51 73,91 26,09
| 20 I 501 | 144 |

Note:

Unita Organizzativa: si intende l'unita gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)




(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

GUINUNBDIGHEVOTRN OSSN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti

Periodo di Rilevazione SETTEMBRE 2009
1 [ 1 ! 0 0,
UNITA ORGANIZZATIVA I Dipeﬁldenti I Iavirc;ivi I Asfgﬁza; Prec:gr.lza PRESE)NZA ASSEA)NZA
| | | | 83,48 16,52
! ' ' ' 89,52 10,48
Ufficio Segreteria / Polizia Municipale l 8 l 194 l 36 l 158 81,44 18,56
Uffici Finanziari - Retribuzioni f 3 f 69 f 31 f 38 55,07 44,93
22 1 502 i 99 ! 403

Note:
Unita Organizzativa: si intende l'unita gestita da un Responsabile del Servizio
GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)




GUINUNBDIGHEVOTRN OSSN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti
(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

Periodo di Rilevazione OTTOBRE 2009
1 1 1 1 o) 0,
UNITA ORGANIZZATIVA !Dipeﬁldenti! Iavirc;ivi !Ascsagﬁzagprecigr}za PRESE)NZA ASSEA)NZA
| | | | 96,00 4,00
! ! ! ! 89,49 10,51
Ufficio Segreteria / Polizia Municipale l 8 l 194 l 25 l 169 87,11 12,89
Uffici Finanziari - Retribuzioni E 3 E 69 E 30 E 39 56,52 43,48
22 1 56 I 745 | 4515

Note:

Unita Organizzativa: si intende l'unita gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)

Precisazioni:
L'elevata % di assenza nell'Ufficio Finanziario é da ricondursi ad una dipendente in maternita




GUINUNBDIGHEVOTRN OSSN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti
(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

Periodo di Rilevazione NOVEMBRE 2009
1 1 1 1 o) 0,
UNITA ORGANIZZATIVA | Dipeﬁldenti | Iavirc;ivi | Asfgﬁza! Prec:gr.lza PRESE)NZA ASSEA)NZA
| | | | 91,20 8,80
| | | | 85,51 14,49
Ufficio Segreteria / Polizia Municipale l 8 l 194 l 25 l 169 87,11 12,89
Uffici Finanziari - Retribuzioni E 3 E 69 E 30 E 39 56,52 43,48
22 1 56 i 8 | 440

Note:

Unita Organizzativa: si intende l'unita gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)

Precisazioni:
L'elevata % di assenza nell'Ufficio Finanziario é da ricondursi ad una dipendente in maternita




GUINUNBDIGHEVOTRN OSSN

Comunicazione Tasso assenza/presenza dipendenti
(L. 69/09 Art. 21 comma 1 + Circolare 3/09)

Periodo di Rilevazione DICEMBRE 2009
1 [ 1 ! 0 0,
UNITA ORGANIZZATIVA I Dipeﬁldenti I Iavirc;ivi I Asfgﬁza! Prec:gr.lza PRESE)NZA ASSEA)NZA
| | | | 76,80 23,20
! l l l 89,92 10,08
Ufficio Segreteria / Polizia Municipale l 8 l 194 l 34 l 160 82,47 17,53
Uffici Finanziari - Retribuzioni f 3 f 69 f 37 f 32 46,38 53,62
22 1 517 1 113 | 404

Note:

Unita Organizzativa: si intende l'unita gestita da un Responsabile del Servizio

GG. Lavorativi: GG lavorativi complessivi di tutti i lavoratori dell'unita

GG. Assenze: assenze a qualunque titolo (comprendono pertanto le giornate di ferie, malattia, congedi per maternita, infortuni, ...)

Precisazioni:
L'elevata % di assenza nell'Ufficio Finanziario é da ricondursi ad una dipendente in maternita




